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AVIS DE VACANCE DE POSTE  

« Intervenant scolaire étude dirigée » (H/F) 

 

Recruteur : 

 

Commune d’ESBLY (6249 habitants, en Seine et Marne, à 35mn de Paris). Une ville au cœur d’un territoire en 
pleine mutation, avec un patrimoine naturel remarquable, et un développement  mesuré, à taille humaine… 
 

La municipalité poursuit son ambition : « offrir un service public de proximité de qualité en direction des 
esblygeois », en s’appuyant sur un personnel qualifié, compétent, et impliqué dans les projets et actions 
municipales (110 agents). 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

 

Mission globale : Le pôle Petite enfance-Enfance-Jeunesse-Education (PeEJE) de la commune d’ESBLY organise 

des études dirigées à destination des enfants de l’école élémentaire des Champs-forts. L’intervenant scolaire 

aura à sa charge d’accompagner un groupe de 10 à 12 élèves. 

Complémentaire de l’enseignement en classe, elle permet aux écoliers de bénéficier d’une aide plus 

“personnalisée”, adaptée à leurs éventuelles lacunes, d’apprendre à travailler seuls (méthodologie) et plus 

efficacement. Conseillée à l’élève en difficulté d’organisation de ses devoirs, l’étude lui apportera soutien et 

méthodes de travail et de mémorisation. 

Activités principales : 
Encadrement des enfants du CP au CM2 de 16h30 à 17h45 dans les écoles élémentaires de la Ville : 

• Aider et surveiller les enfants pendant le temps du goûter de 16h30 à 16h45, 

• Accompagner les enfants pendant le temps de l’étude dirigée, 

• Assurer la sécurité des enfants. 

A compter de la rentrée scolaire de septembre, le lundi et/ou le mardi et/ou le jeudi. 

PROFIL RECHERCHE DU CANDIDAT 

 
Enseignant de l’Education Nationale ou Intervenant avec un BAC +3 obligatoire (tout public justifiant du niveau 
demandé avec si possible une expérience auprès des enfants : étudiant, retraité, salarié, inactif…).  
 

 Vous êtes motivé et possédez le sens des responsabilités nécessaire à la gestion d’un groupe d’enfants. 

 Vous savez expliquer et encadrer avec le sens de la pédagogie. 

 Vous faites preuve de patience et savez être à l’écoute des besoins de l’enfant. 

 Vous êtes disponible, ponctuel et rigoureux, 
 

 Rémunération : vacation au taux horaire brut de 25€. 

POUR REPONDRE A CETTE OFFRE 

 

Pour postuler, merci de transmettre votre dossier de candidature à l’attention de Monsieur Le Maire (lettre de 
motivation et curriculum vitae) à l'adresse suivante :  
 
Commune d’ESBLY 
A l’attention de Monsieur le Maire   Ou  par mail à : ville.esbly@mairie-esbly.fr 
7 rue Victor HUGO 
77450 – ESBLY 


